                            郑州旅游职业学院酒店管理系
关于“三好学生”“优秀干部”“文明学生“等

先进个人的评比办法

     认真做好学期期末总结评比工作，是学校全面实施素质教育，提高教育教学质量的重要手段，也是学校班级管理和学生管理工作能否“做深、做细、做实”的重要环节。现根据我校实际情况，遵循“面向全体学生，充分发挥学生的个性特长”的原则，学校决定对评比办法作出修订，从而调动每位学生的上进心，培养每位学生的荣誉感，促进学校良好校风的形成。

     现将今年期末评比办法印发给大家，请认真贯彻，按要求做好：
1、 三好学生：

1、 条件：

（1） 热爱学校，关心集体，遵守纪律，积极参加各项活动，思想上积极要求进步。

（2） 学习努力，各科平均成绩在班级前15名。没有不及格科目。

（3） 坚持体育锻炼，身体健康，达到国家体育标准，体育合格。

2、 评比比例：班级总人数的15%以内。

2、 优秀干部：

1、 条件:

(1) 本学年一直担任学生干部；

(2) 思想品德好，以身作则，能为学生做表率，在班级有较高威信。

(3) 学习勤奋，成绩优良（成绩要与三好学生相同）：

(4) 工作积极主动，为班级，学校做出较大贡献。

2、 评比比例：每班1～2名。

3、 文明学生

1、 条件：
(1) 遵守社会公德和学校纪律，无违纪现象。

(2) 尊敬师长，团结同学。

(3) 仪表端庄，举止文明。

(4) 关心集体，热爱劳动，乐于助人。

(5) 学习努力，学习成绩在班级前30名。

(6) 3、评比比例：班级总人数的15%。

4、 突出进步生

1、 条件：

本学期在思想、纪律、学习、文体、劳动诸方面有明显进步者。

2、 评选比例：每班2名。

5、 技能标兵：

1、 条件：

（1） 专业知识扎实，动手能力强，在学校技能比赛、制作比赛中获一等奖（或前2名）。

（2） 在市级各类技能比赛、制作比赛中取得一、二等奖（或前3名）。

2、 在省级各类技能比赛、制作比赛中取得一、二、三等奖（或前6名）。

3、 评选比例：不限、

6、 体育标兵：

1、 条件：

（1） 积极参加学校各项体育活动，训练认真刻苦；

（2） 对自己严格要求，无违纪现象。

（3） 在校级以上比赛中获得名次。

7、 文艺标兵：

1、 条件：

（1） 自觉遵守校规、校纪，无违纪现象。

（2） 积极参加学校的文艺活动，成绩突出，起到骨干作用。

（3） 在各级文艺表演或比赛中成绩优异。
2、 评选比例：每班1-2人。

8、 重大贡献奖：

在市级以上各类竞赛及社会活动中，成绩特别突出，受到媒体关注并为学校带来荣誉者，可申请重大贡献奖，经有关处室审核，报学校批准，学校将予以重奖。

     注：1、为扩大受奖面，原则上评为三好、优干的学生不再参加单项评比，避免交叉。

2、 奖学金原则上从前三项中产生。

                                                              酒管系
